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Spotecznej Szkoly Podstawowej Stowarzyszenia ,,Szkota Przysztosci” w Chorzowie

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne

§1
Spoteczna  Szkota  Podstawowa  Stowarzyszenia ,Szkota  Przysziosci”
w Chorzowie jest osmioletnig niepubliczng szkotg dla dzieci i miodziezy zwang
dalej ,Szkotg”.

§2
Organem prowadzgcym Szkote jest Stowarzyszenie ,Szkota Przysziosci”
w Chorzowie.

§3

. Siedziba Szkoty znajduje sie w budynku przy ulicy Stefana Batorego 46
w Chorzowie.

. Na pieczeci uzywana jest nazwa: Spoteczna Szkota Podstawowa Stowarzyszenia
~Szkota Przysztosci” w Chorzowie. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z
odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL I
Cele i zadania szkoly

§4

. Podstawowym celem Szkoty jest wszechstronny rozwdj ucznia osiggany poprzez:
realizacje ustalonych zestawdéw programéw, rozszerzen programowych
przyjetych postanowieniami Rady Szkoty oraz zaje¢ dodatkowych.

. Szkota realizuje cele i zadania w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci
i wychowania oraz podejmuje dziatania opiekuncze i profilaktyczne, odpowiednio
do istniejgcych potrzeb.

§5
. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawach o systemie oswiaty i prawie
oSwiatowym, w przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie oraz
w ,Szkolnym Programie Wychowawczym i Profilaktycznym”, a w szczegolnosci:
a) ksztatcenie umiejetnosci stuzgcych zdobywaniu wiedzy;
b) wspomaganie poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, srodowiska
lokalnego, regionu i kraju;
c) ksztattowanie postaw osobowosci ucznia zgodnych z najwyzszymi
wartosciami moralnosci;
d) uczenie poszanowania zasad praworzgadnosci i demokracji;
e) nauczanie tolerancji w stosunku do innych ludzi, kultur i Swiatopoglgdow;
f) rozbudzanie potrzeby kontaktu z przyroda;
g) sprawuje opieke nad uczniami poprzez:
— organizowanie zaje¢ opiekunczych;
— umozliwienie spozywania positkdw;
prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
doradztwo pedagogiczno-psychologiczne.
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Spotecznej Szkoly Podstawowej Stowarzyszenia ,,Szkota Przysztosci” w Chorzowie

ROZDZIAL Il
Organa szkoty
§6
. Organami szkoty sa:
a) Dyrektor Szkoty;
b) Rada Pedagogiczna;
c) Rada Szkoty;
d) Samorzad Uczniowski.
§7

Dyrektor Szkoly:

. Zarzad Stowarzyszenia ,Szkofta Przysziosci” zatrudnia Dyrektora na 5-letnig
kadencje. Dyrektor petni funkcje pedagogiczne i administracyjne nie tracac
statusu i praw nauczyciela.

. Podstawowym zadaniem Dyrektora jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania
Szkoty. Nie wywigzywanie sie z tego zadania, powinno prowadzi¢ do rezygnaciji
ze stanowiska lub odwotania Dyrektora Szkoty.

. Do obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

a) zarzadzanie pracg pedagogiczng poprzez:

— kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg
Szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

— sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli;

— przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizowanie jej uchwat
podjetych w ramach jej kompetenciji stanowigcych;

— dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

— opracowywanie arkusza organizacyjnego;

— prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrebnymi
przepisami;

— realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczeh o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

b) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez réznego rodzaju dziatania prozdrowotne
oraz wspotprace z osobami sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng
nad uczniami Szkoty;

c) wykonywanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkofe;

d) przygotowanie Kalendarza Imprez Szkoty oraz przedktadanie go Radzie
Szkoty;

e) dziatanie na rzecz wzrostu efektywnosci nauczania — sprawowanie funkciji
przetozonego uczniow i wychowankow;

f) stwarzanie warunkéw do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub  rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

g) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegodlnych;
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STATUT
Spotecznej Szkoly Podstawowej Stowarzyszenia ,,Szkota Przysztosci” w Chorzowie

h) przestrzeganie wymogdéw wynikajgcych z polityki oswiatowej wiadz
panstwowych i samorzgdowych.
§8

Wicedyrektor Szkoty

[ —

. W Szkole tworzy sie stanowisko Wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoty powotuje i odwotuje Wicedyrektora szkoty po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego Szkote wyznaczajgc mu zakres jego kompetenc;ji.

3. Wicedyrektor szkoty jest przetozonym wszystkich pracownikow szkoty podczas
petnienia biezgcego nadzoru nad Szkotg, a takze ma prawo do przydzielania
zadan stuzbowych i wydawania polecen podczas petnienia swojej funkcji.

4. Wicedyrektor szkoty ma prawo:

a) decydowac w sprawach organizacji zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;
b) petni¢ nadzor pedagogiczny w Szkole;

c) wnioskowac w sprawie oceny pracy nauczyciela;

d) prowadzi¢ konferencje i narady Rady Pedagogicznej;

e) wnioskowac w sprawach nagrod i wyroznien;

f) uzywac pieczeci osobowej oraz podpisywac¢ dokumenty.

5. Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora Szkoty z uzasadnionych

powodow przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami, a w

szczegolnosci:

a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych;

b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora,
uzywajgc witasnej pieczeci osobowej;

C) wspotdziata na biezgco z organem prowadzgcym Szkote oraz innymi
instytucjami;

d) kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugowego.

§9
Dyrektor Zajeé Pozalekcyjnych

1. W Szkole tworzy sie stanowisko Dyrektora Zaje¢ Pozalekcyjnych.
2. Dyrektor Zaje¢ Pozalekcyjnych:

a) podejmuje decyzje w sprawach organizacji zajeC opiekunczych i
pozalekcyjnych, ktére konsultuje z Dyrektorem Szkoty lub Wicedyrektorem;

b) hospituje nauczycieli prowadzgcych zajecia pozalekcyjne, ocenia ich
prace, udziela im wskazéwek, rad metodycznych i merytorycznych;

c) zapewnia, by informacja o zmianie lub odwotaniu zaje¢ pozalekcyjnych
dotarta do uczniéw Szkoty i ich Rodzicow.

3. W przypadku nieobecnosci w Szkole Dyrektora i Wicedyrektora ich obowigzki
petni Dyrektor Zaje¢ Pozalekcyjnych.
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Spotecznej Szkoly Podstawowej Stowarzyszenia ,,Szkota Przysztosci” w Chorzowie

Hwn

§ 10
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty odpowiedzialnym za

realizacje zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania mogg byC¢ organizowane w formie tradycyjnej (spotkanie Rady) oraz

online, na wniosek przewodniczgcego, wiadz statutowych albo co najmniej 1/3

cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg

protokotowane.

Uchwaty podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosbw w obecnosci co najmniej

1/2 cztonkéw Rady, ktorzy sg zobowigzani do nie ujawniania spraw, bedgcych

przedmiotem posiedzenia Rady. Uchwaly powinny mie¢ charakter aktu

prawnego.

Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

a) uchwalanie Planu Pracy Szkoty, na ktory sktadajg sie miedzy innymi:
Program Wychowawczo-Profilaktyczny, Kalendarz Imprez (po zaopiniowaniu
przez Rade Szkoty) oraz opiniowanie Szkolnego Zestawu Programéw,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promociji uczniéw;

c) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Szkoty;

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow;

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy Szkoty;

g) przygotowywanie i przedstawianie Zarzgdowi Stowarzyszenia wnioskow
dotyczacych zmian w statucie szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci;

a) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

b) projekt planu finansowego Szkoty w zakresie dotacji panstwowych;

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

d) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§11
Rada Szkoty

Rada Szkoty skfada sie z: przewodniczgcego w osobie Dyrektora Szkoty lub jego
zastepcy, dwoch delegatow Rodzicow z kazdej klasy, wybieranych corocznie,
Wicedyrektora, Dyrektora Zaje¢ Pozalekcyjnych, wychowawcow wszystkich klas i
nauczycieli petnozatrudnionych, dwoch delegatéw Zarzgdu.

Rade Szkoty zwotuje jej Przewodniczacy raz w semestrze lub na wniosek:
Zarzgdu Stowarzyszenia ,Szkota Przysziosci” albo jednej trzeciej cztonkdw Rady.
Do wtasciwosci Rady nalezg;
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a) opiniowanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, Kalendarza Imprez

b) wnioskowanie do Zarzgdu w sprawach dotyczgcych Szkoty;

c) wspotdecydowanie o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku;

d) uchwalanie zmian dotyczgcych terminéw przerw w nauce i ferii.

Rada Szkoty wyraza swojg wole podejmujgc uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow

a) w gtosowaniu jawnym;

b) w gtosowaniu tajnym — w sprawach personalnych lub na wniosek czionka
Rady;

c) w razie rownowagi o wyniku gtosowania decyduje gtos Przewodniczgcego.

§12
Samorzad Uczniowski:.
Przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie
w zakresie praw uczniow, takich jak:
a) prawo do organizacji zycia szkolnego;
b) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
c) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z  wiasnymi  potrzebami i  mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem.
Samorzad Uczniowski opracowuje Regulamin swojej dziatalnosci i po

uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty, przedstawia go do zatwierdzenia spotecznosci
uczniowskiej.

ROZDZIAL IV
Organizacja szkoty

§13
Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
Srodki finansowe na dziatalno$é szkoly pozyskiwane sg z wpfat wpisowego i
wptat czesnego wnoszonych przez Rodzicéw ucznidw, z subwencji oswiatowe;j
oraz darowizn.
Uczniowie przyjmowani sg do szkoty po ztozeniu wtasciwych dokumentoéw i po
przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej. W  wypadku duzej ilosci
zainteresowanych Dyrektor SSP ma prawo zdecydowaé o zastosowaniu innego
sposobu wytaniajgcego przysztych uczniow SSP.
Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla
Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzgdzenia w sprawie organizacji roku
szkolnego, w szczegodlnych wypadkach zmian dotyczacych termindw przerw i ferii
moze dokonywac¢ Rada Szkoty, podejmujgc stosowng uchwate.

§14
Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okredla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora
i zatwierdzony przez organ prowadzacy szkote.
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§ 15
Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat. Maksymalna liczebnos¢
zespotu klasowego wynosi 18. Uczniowie oddziatu w jednorocznym kursie nauki
danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow obowigzkowych i
dodatkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z
zestawu programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 16
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ wustalony przez
Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§17
Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§18
Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i organem prowadzgcym
ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np.. zajecia wyrownawcze,
specjalistyczne, nauczanie jezykdw obcych, kota zainteresowan, ktére mogg by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych lub
miedzyoddziatowych.

§ 19
Dla ucznidow, ktérzy muszg dtuzej przebywacé¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy
Rodzicow (opiekunow prawnych) lub warunki zwigzane z dojazdem do domu,
organizuje sie zajecia w swietlicy szkolnej. Szczegdtowe zasady korzystania ze
Swietlicy szkolnej i odbioru dziecka ze Szkoty okresla regulamin swietlicy.
Opieka w swietlicy szkolnej sprawowana jest od godz. 6: 30 do godz. 17: 30.
Dla ucznibw szczegolnie uzdolnionych, pragngcych rozwijac swoje
zainteresowania prowadzone sg kétka zainteresowan.

. Oferta zaje¢ pozalekcyjnych przedstawiana jest Rodzicom na poczatku roku

szkolnego.
Oferta zaje¢ pozalekcyjnych moze by¢ corocznie zmieniana zgodnie z potrzebami
uczniow i propozycjami Rodzicow.

§ 20
Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada nastepujgca baze:
a) sale dydaktyczne z niezbednym wyposazeniem;
b) sale gimnastyczng wraz z zapleczem,;
c) boisko sportowe;
d) pomieszczenia Swietlicowe;
e) czytelnie;
f) archiwum;
g) sekretariat;
h) gabinet Dyrektora i Wicedyrektora;

strona 8 z 36
wrzesien 2020 r.



STATUT

Spotecznej Szkoly Podstawowej Stowarzyszenia ,,Szkota Przysztosci” w Chorzowie

i) pokodj nauczycielski,

)

=

gabinet higienistki.

Rozdziat V
Szczegoétowe warunki i sposéb oceniania

§ 21

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

2. Celem jest przygotowanie ucznidw do trafnego wyboru drogi dalszego
ksztatcenia i zawodu:
Uczniowie:

a)

b)
C)
d)

rozwijajg umiejetnosci pracy zespotowej oraz ksztattowania wtasciwych relaciji
spotecznych,

wiedzg jak rozwijaC swoje zainteresowania, pasje i talenty,

posiadajg informacje o zawodach, ofercie edukacyjnej i rynku pracy,

potrafig podejmowac decyzje w oparciu o wiedze o swoich zasobach.

Nauczyciele:

e)
f)
9)

potrafig diagnozowacé potrzeby i zasoby ucznidéw,

rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnos$ci, predyspozycje uczniéw,
wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informaciji, kierujg do
specjalistow,

znajg sciezki edukacyjne, oferte szkot, zasady rekrutacii,

wigczajg partneréw w proces orientacji i doradztwa zawodowego w szkole.

Rodzice:

Znajg mocne i stabe strony swojego dziecka,

sg zaangazowani i przygotowani do petnienia roli ,pierwszych doradcow”,
znajg czynniki wazne przy wyborze szkoty i zawodu,

znajg sciezki edukacyjne, oferte szkoét, zasady rekrutacii,

wiedzg, gdzie szuka¢ pomocy dla swoich dzieci,

angazujg sie w prace doradczg szkoty.

3. Organizacja WSDZ
Doradztwo zawodowe jest realizowane w szkole w ciggu roku szkolnego, zgodnie
harmonogramem dziatan WSDZ:

a)
b)
c)

d)

klasy 7 — 10 godzin lekcyjnych doradztwa zawodowego oraz prowadzenie
orientacji zawodowej przez nauczycieli przedmiotow ogdlnoksztatcgcych,

klasy 8 - 10 godzin lekcyjnych doradztwa zawodowego oraz prowadzenie
orientacji zawodowej przez nauczycieli przedmiotow ogdlnoksztatcgcych,

klasy 1 - 3 — prowadzenie orientacji zawodowej gtéwnie przez wychowawce
oraz innych nauczycieli,

klasy 4 — 6 — prowadzenie orientacji zawodowej przez nauczycieli przedmiotow
ogolnoksztatcgcych.

4. Metody i formy pracy
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a) badanie zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole
(wywiad, kwestionariusz ankiety),

b) zajecia grupowe stuzgce rozbudzeniu swiadomosci koniecznosci planowania
wiasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajgce poznanie siebie i swoich
predyspozycji zawodowych,

c) warsztaty doskonalgce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalne;j
i wspotdziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem,

d) udostepnianie informacji o zawodach, szkotach,

e) spotkania z przedstawicielami réznych zawodéw,

f) udzielanie indywidualnych porad uczniom,

g) organizowanie wycieczek.

5. Ewaluacja WSDZ

Wewnatrzszkolny =~ System Doradztwa Zawodowego podlega statemu
monitoringowi i ewaluacji. Doradca zawodowy wraz z zespotem ds.
orientacji zawodowej stale monitorujg realizacje systemu, przeprowadzajg na
koniec roku szkolnego ewaluacje WSDZ, (ankieta ewaluacyjna, informacja
zwrotna od ucznidw, rodzicéw, nauczycieli, analiza prowadzonej dokumentacji) i
opracowujg raport dotyczgcy dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego. Po zakonczeniu roku szkolnego sporzgdzone zostaje
sprawozdanie z realizacji WSDZ.

§ 22

. Uczniowie Spotecznej Szkoty Podstawowej oceniani sg w oparciu o aktualne
rozporzgdzenie MEN w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
i egzamindw w szkotach publicznych

2. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia;

b) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do:

h) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania;

i)wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce

oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspofzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow

okreslonych w statucie szkoty.

§ 23
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1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;

udzielenie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
dostarczenie Rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w
nauce, zachowaniu oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)
C)

d)
e)

f)

9)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezgcych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania Rodzicom informacji o
postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych
uzdolnieniach ucznia.

3. Nauczyciele, nie p6zniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informujg
uczniéw oraz ich rodzicéw o:

a)

b)
c)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

4. Nauczyciele przedmiotéw zobowigzani sg do sformutowania Przedmiotowego
Systemu Oceniania, ktory jest przygotowany w formie kontraktu nauczyciela
z uczniem i zawiera sformutowane przez nauczycieli wymagania edukacyjne,
niezbedne do uzyskania poszczegolnych sroédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych. Przedmiotowy System Oceniania
jest uzgadniany i podpisany na pierwszych lekcjach z danego przedmiotu.

5. Wychowawca oddziatu, nie pozniej niz do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego,
informuje ucznidw oraz ich rodzicéw o:
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a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. W kazdej klasie znajduje sie dostepny dla uczniow i Rodzicow segregator z

7.

1.

1.

2.

1.

dokumentami tworzgcymi ,Prawo Szkolne”, ktére zawiera;

a) wycigg ze statutu szkoty —Szczegotowe warunki i sposob oceniania;

b) Przedmiotowe Systemy Oceniania - kontrakty;

c) podstawowe zasady wtasciwego funkcjonowania w spotecznosci szkolne;.
Informacje, o ktérych mowa w ust. 5, wychowawcy klas przekazujg ustnie
uczniom podczas zaje¢ z wychowawcg, a Rodzicom - podczas zebrania. Fakt
przyjecia informacji do wiadomosci Rodzice potwierdzajg podpisem.

§ 24
Do oceniania z religii majg zastosowanie:

a) definicja oceniania,

b) cele oceniania wewnatrzszkolnego,

c) skala ocen klasyfikacyjnych rocznych i kohcowych,
d) mozliwos$¢ egzaminu klasyfikacyjnego,
e) mozliwo$¢ zgtaszania przez ucznia lub rodzicéw zastrzezen dotyczgcych trybu

ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej, obowigzek poinformowania ucznia i
jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z religii w
terminie i w sposéb okreslony w statucie.

§ 25
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie

tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia,

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a-c, ktéry objety

jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistéw, o ktbrym mowa w odrebnych przepisach.

§ 26
Dyrektor zwalnia ucznia z informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.
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2.

3.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania c¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego albo informatyki uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Dyrektor, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konnca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,<Zwolniona”.

§ 27
Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, bedgce podstawg ustalania ocen
biezgcych w skali, o ktérej mowa w § 28 ust.8, odbywa sie w nastepujgcych
formach:

a) pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne,
sprawdziany prébne i inne, obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej
dziatow programowych, trwajgce do dwoch godzin lekcyjnych;

b) kartkowki;

C) wypowiedzi ustne;

d) dyktanda,

e) c¢wiczenia i zadania praktyczne;

f) ¢éwiczenia i zadania wykonane na lekciji;

g) c¢wiczenia i zadania wykonane w domu;

h) prace dlugoterminowe i prace projektowe;

i) inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajgce
ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych odbywa sie na nastepujgcych zasadach:
a) pisemng prace klasowg nauczyciel wpisuje do dziennika oraz informuje
uczniow o jej zakresie, formie i terminie, z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem;
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b) w ciggu tygodnia mogg by¢é przeprowadzone najwyzej trzy pisemne prace

klasowe i nie wiecej niz jedna w danym dniu;

c) kartkowki nie wymagajg zapowiadania jezeli ich zakres nie jest wigkszy niz

materiat z ostatnich trzech lekcji;

d) zjednej formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng

ocene biezacay;

e) w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych jeden raz w tygodniu, liczba
ocen biezgcych ustalonych kazdemu uczniowi w danym semestrze winna
wynosi¢ nie mniej niz trzy;

f) w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych wiecej niz jeden raz w tygodniu,
liczba ocen biezgcych ustalonych kazdemu uczniowi w danym semestrze winna
wynosi¢ nie mniej niz cztery;

g) oceny z pisemnych form sprawdzania osiggnie¢ nauczyciel ustala, wpisuje do
dziennika lekcyjnego i podaje uczniom do wiadomosci:

- w ciggu 14 dni od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo
przedstawienia do oceny pracy dtugoterminowej lub projektowej,
- w ciggu 7 dni od daty kartkdwki;

h) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznidow sg przechowywane przez
nauczyciela do konca roku szkolnego;

i) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom na wniosek poprzez:

- umozliwienie wgladu do pracy na terenie szkoty,
- wypozyczenie pracy do domu, z obowigzkiem jej zwrotu w terminie ustalonym
przez nauczyciela.

§ 28

1. Uczen, ktéry uzyskat biezgcg ocene niedostateczng, zobowigzany jest nadrobic
braki i uzupetni¢ zalegtosci.

2. Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiggniecia edukacyjne ucznia, o ktorym
mowa w ust. 1, w ustalonym przez siebie terminie i formie.

3. Zasada, o ktérej mowa w ust. 2, stosuje sie rowniez do ucznia, ktory
w wyznaczonym terminie nie wykonat lub nie przedstawit do oceny pracy
domowej lub innej wymaganej przez nauczyciela.

4. Uczen, ktéry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggniec
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany przez
nauczyciela do zaprezentowania wiadomosci i umiejetnosci w terminie i formie
ustalonych przez nauczyciela.

5. Uczen, ktory nie uczestniczyt w okredlonej formie sprawdzania osiggnieé
z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany przez
nauczyciela do zaprezentowania wiadomosci i umiejetnosci w terminie i formie
uzgodnionych z uczniem.

6. Uczeh moze ubiegac sie o ustalenie dodatkowej oceny biezgcej z okreslonego
zakresu materiatu, w terminie i formie uzgodnionych z nauczycielem. Decyzje, co
do dodatkowego sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia podejmuje
nauczyciel.

7. Uczeh moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do zajeé, polegajgce w szczegodlnosci na
nieprzygotowaniu do odpowiedzi ustnej lub do kartkéwki, a takze braku zeszytu
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przedmiotowego, ¢wiczen, przyboréw, materiatow, stroju sportowego itp. wedtug
zasad sformutowanych w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

8. Zgtoszenie nauczycielowi nieprzygotowania, o ktérym mowa w ust. 7, nie zwalnia
z zapowiedzianych pisemnych prac klasowych i dyktand.

9. Uczen ma prawo do zwolnienia z wypowiedzi ustnej i kartkdwki w dniu, w ktorym
jego numer z dziennika lekcyjnego zostat wylosowany w loterii ,Szczesliwy
numerek”.

§ 29

1. W klasach 1-3 uczen uzyskuje ocene opisowg postepdw w nauce na podstawie
ocen biezgcych.

2. Stosuje sie nastepujgcg trzystopniowg skale ocen: powyzej oczekiwan
~wspaniale”, zgodnie z oczekiwaniami - ,dobrze” i ponizej oczekiwan —,musisz
jeszcze popracowac”.

a) Ocene ,wspaniale” otrzymuje uczen, ktory:

— wykonat zadania Ilub opanowat konkretne umiejetnosci w stopniu
ponadpodstawowym;

— w peini opanowat materiat okreslony podstawg programowg i biegle sie
nim wykazuje;

— wykazuje wtasng inicjatywe i aktywng postawe w procesie dydaktycznym.

b) Ocene ,dobrze” otrzymuje uczen, ktoéry:

— wykonat zadania Ilub opanowat konkretne umiejetnosci w stopniu
podstawowym (mozliwe pewne braki i niedociggniecia);

— dobrze opanowat materiat okreslony podstawg programowa;

— wykazuje aktywng postawe w procesie dydaktycznym.

c) Ocene ,musisz jeszcze popracowac” otrzymuje uczen, ktéry:

— wykonat zadania Iub opanowat konkretne umiejetnosci w stopniu
niewystarczajgcym, wskazujgcym na istotne braki w opanowaniu materiatu
przez dziecko i koniecznos¢ dodatkowej pracy.

3. Oceny postepdw w nauce. Nauczyciele oceniajg osiggniecia edukacyjne uczniow
w nhastepujgcych zakresach:
a) Edukacja polonistyczna:
— stuchanie i rozumienie,
— formy wypowiedzi,
— zasob stownictwa i struktura wypowiedzi,
— wypowiadanie sie w matych formach teatralnych,
— technika czytania,
— Cczytanie ze zrozumieniem,
— technika pisania,
— tworzenie tekstéw,
— gramatyka,
— ortografia,
b) Edukacja spoteczna:
— postawy spoteczne,
— bezpieczenstwo,
— wiedza o spoteczenstwie;
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¢) Edukacja przyrodnicza:

— wiedza przyrodnicza,

— obserwacja przyrody,

— dziatania na rzecz przyrody;

d) Edukacja matematyczna:

— pojecie i wiedza matematyczna,

— zadania tekstowe,

— liczenie i sprawnosc¢ rachunkowa,

— pomiar i obliczenia pieniezne;

e) Edukacja muzyczna:
— odtwarzanie muzyki,
— tworzenie muzyki,
— percepcja muzyki;
f) Edukacja plastyczna:

— dziatalnos¢ plastyczna,

— wiedza z zakresu wybranych dziedzin sztuki;
g) Zajecia techniczne:

— organizacja i bezpieczenstwo na zajeciach,

— dziatalnos¢ konstrukcyjna,

— wiedza i umiejetnosci z zakresu techniki;

h) Wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna:

— sprawnos$¢ motoryczno-ruchowa,

— aktywnosc¢ i postawa sportowa,

— bezpieczenstwo i higiena;

i) Zajecia komputerowe:
— bezpieczenstwo i obstuga komputera,
— wykorzystanie komputera;
))Jezyk angielski:

— komunikacja ustna: bierna,

— komunikacja ustna: czynna,

— komunikacja pisemna: bierna,

— komunikacja pisemna: czynna,

— zagadnienia spoteczno-kulturowe,

— inne umiejetnosci pozajezykowe (m.in. aktywnos¢ na zajeciach,
zaangazowanie i che¢ do nauki, umiejetno$¢ samodzielnej pracy i oceny
swoich postepéw w nauce).

k) Religia:
- Skala ocen od 1-6 okre$lona oddzielnym rozporzgdzeniem.
4. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezgce;
b) klasyfikacyjne: srédroczne i roczne,
c) koncowe.
5. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong
ocene. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zobowigzaé
nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny w formie pisemnej.
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7. Uzasadniajgc ocene z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odwotuje sie do
rozpoznanego poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci oraz do wymagan edukacyjnych.
8. W Kklasach 4-8 oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug skali:
a) stopien celujgcy — 6;
b) stopien celujgcy minus — 6-;
c) stopieh bardzo dobry plus — 5+;
d) stopieh bardzo dobry —5;
e) stopieh bardzo dobry minus — 5-;
f) stopien dobry plus — 4+;
g) stopien dobry — 4;
h) stopien dobry minus — 4-;
i) stopieh dostateczny plus — 3+;
]) stopien dostateczny — 3;
k) stopien dostateczny minus — 3-;
I) stopieh dopuszczajgcy plus — 2+;
m) stopien dopuszczajacy — 2;
n) stopien dopuszczajgcy minus — 2-;
0) stopien niedostateczny — 1.
9. Srédroczne, roczne oceny klasyfikacyjne i oceny koricowe z zajeé edukacyjnych
w klasach 4-8 ustala sie w stopniach wedtug skali:
a) stopien celujgcy — 6;
b) stopien bardzo dobry — 5;
c) stopien dobry — 4;
d) stopieh dostateczny — 3;
e) stopieh dopuszczajgcy — 2;
f) stopien niedostateczny — 1.
10.Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione
w ust. 9 pkt a - e.
11.Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong w ust. 9 pkt f.

§ 30
1. Oceny zachowania.
2. W klasach 1-3 obowigzuje ocena opisowa zachowania w formie pisemnej.
Ocenie zachowania podlegajg nastepujgce elementy:
a) Tworzenie obrazu siebie:
— samoswiadomosc¢ i samoocena,
— wyrazanie emocji i uczuc;
b) Sposoby pracy:
— samodzielnos¢ i koncentracja,
— aktywnosc¢ i przygotowanie do zajec,
— tempo i starannosc¢ pracy.
c) Wspdtpraca z innymi:
— praca w zespole,
— relacje z rowiesnikami i osobami dorostymi,
— zachowanie w réznych sytuacjach.
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3.
4.

oo

W drugim pétroczu

W klasach 4-8 ocena zachowania ustalona jest w oparciu o skale ocen: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne. Oceng wyjsciowg
przy dokonywaniu oceny z zachowania jest ocena dobra.

Oceny zachowania wg powyzszej skali ustalane sg na koniec semestrow.

Ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie
uzyskanych przez ucznia punktdéw oraz po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy i ocenianego ucznia wg nastepujgcej skali:

a) wzorowa — od 200 punktow;

b) bardzo dobra — od 150-199 punktéw;

c) dobra— od 100 -149 punktéw;

d) poprawna — od 50 — 99 punktow;

e) nieodpowiednia — od 0 -49 punktow;

f) naganna — ponizej 0 punktow.

Ocena roczna zachowania ustalana jest na podstawie sredniej ilo$ci punktow za |
i Il semestr. Z poczatkiem kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktéw, co
stanowi punkt wyjscia do oceniania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych, ma charakter jawny dla ucznia i jego Rodzicoéw/prawnych
opiekunow.

Podczas ustalania $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe uwzglednia
sie wptyw stwierdzonych zaburzen Ilub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

10.0Ocene zachowania ucznia ustala sie uwzgledniajgc w szczegolnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

f) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;

g) postawe etyczng i kulture osobistg; w tym okazywanie szacunku innym
osobom;

h) zaangazowanie spoteczne.

11.Godziny nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych oraz spdéznienia mogg byc¢

usprawiedliwione przez wychowawce:

a) na podstawie informacji Rodzicéw/prawnych opiekunéw dostarczonej do
wychowawcy klasy lub sekretariatu szkoty;

b) na podstawie wiadomosci wystanej do wychowawcy - dziennik elektroniczny.

12. Wychowawca jest zobowigzany do poinformowania Rodzicow oraz pozostatych

nauczycieli uczgcych w danej klasie o przewidywanych ocenach z zachowania na
tydzien przed konferencjg klasyfikacyjna.

13.Uczeh badz jego rodzic ma prawo na 5 dni przed konferencjg wnioskowac¢ do

Dyrektora o zmiane oceny $rédrocznej czy rocznej zachowania po uprzedniej
rozmowie z wychowawcg klasy.
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14.Dyrektor powotuje komisje, ktéra ponownie wnikliwie analizuje zasadnosc
wystawienia srodrocznej czy rocznej oceny zachowania ucznia. Ocena
wystawiona w efekcie prac komisji jest ostateczna, nie moze byc¢ jednak nizsza
od wczesniej zaproponowanej. Z obrad komisji sporzgdza sie protokdt, ktory
dotgcza sie do arkusza ocen ucznia.

15.Z postepowania sporzgdza sie protokot zawierajacy:

a) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzgcych postepowanie,

b) termin postepowania,

c) informacje uzyskane w drodze postepowania na temat zachowania ucznia,
stanowigce aneks lub zatgcznik do protokotu,

d) wynik postepowania wraz z uzasadnieniem,

e) uzyskang ocene.

16.Protokot przechowuje wychowawca klasy w arkuszu ocen ucznia. Wychowawca
powiadamia ucznia i jego Rodzicow /prawnych opiekundw o wynikach
postepowania.

17.Szczegodtowe kryteria wystawiania oceny zachowania znajdujg sie w zatgczniku
do Statutu.

18.W przypadku szczegolnie drastycznego lub notorycznego tamania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych wychowawca klasy ma prawo
obnizy¢ ocene zachowania.

19.0cene naganng otrzymuje uczen w przypadku uzyskania O punktéw lub ktérego
zachowanie razgco odbiega od wiasciwej postawy ucznia, zagraza
bezpieczenstwu innych lub swojemu, wptywa demoralizujgco na rowiesnikow
a w szczegolnosci, gdy:

a) jego zachowania zagrazajg zdrowiu i zyciu wlasnemu i innych;

b) Swiadczg o demoralizacji (np. picie alkoholu, palenie tytoniu, zazywanie
srodkdéw odurzajgcych, podejmowanie czynnosci seksualnych czy agresja);

c) stosuje cyberprzemoc: rozsyta kompromitujgce materiaty, wikamuje sie na
konta pocztowe i konta komunikatoréw w celu rozsytania kompromitujgcych
wiadomoséci, zdjeé, rozsyta otrzymane dane i wiadomosci, jako zapis
rozmowy, czy kopie e-maila, tworzy kompromitujgce i oSmieszajgce strony
internetowe;

d) narusza godnosc¢ osobistg pracownikéw szkoty, ucznidw i innych osob.

20.Kazdy uczen po uzyskaniu oceny nagannej zostanie skreslony z listy uczniow
decyzjg Dyrektora Szkoty.

21.Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania dla uczniéw klas 4-8 ustala
sie wedtug nastepujgcej skali:

a) wzorowe (wz);

b) bardzo dobre (bdb);

c) dobre (db);

d) poprawne (pop);

e) nieodpowiednie (ndp);

f) naganne (ng).

22.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw
stwierdzonych zaburzen lub innych dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
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No

indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej.

§ 31
Uczenh podlega klasyfikacji:
a) srédrocznej i rocznej;
b) koncowej.
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srodroczng ucznidéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego,
w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty, podanym na poczgtku kazdego
roku szkolnego.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
klasie programowo najwyzszej, oraz
b) roczne oceny klasyfikacyjne z =zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz
c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w Kklasie programowo
najwyzsze;.
Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie 6sme;.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, takze z religii,
nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.

10.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki,

muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na
rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne.

11.Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec

1.

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.

] § 32
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegodlne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng
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N o

ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i $rédroczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala sie w terminie ustalonym przez Dyrektora.

W terminie ustalonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz na tydzien przed
srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
oddziatu ustalajg i wpisujg do dziennika elektronicznego, w wyodrebnionej
kolumnie, przewidywane $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii oraz przewidywane
srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.

Nauczyciele prowadzagcy poszczegodlne zajecia edukacyjne i wychowawca
oddziatu informujg ucznidéw o przewidywanych srédrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych ustnie, bezzwtocznie po ich wpisaniu do dziennika
elektronicznego.

Fakt zapoznania sie z przewidywanymi klasyfikacyjnymi ocenami Srodrocznymi
i rocznymi z zaje¢ edukacyjnych i zachowania uczniéw, ich Rodzice potwierdzajg
wiadomoscig w dzienniku elektronicznym.

Za skuteczne przekazanie kazdemu uczniowi i jego Rodzicom informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych, nie pdzniej niz na tydzien
przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej,
odpowiadajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne
i wychowawca oddziatu.

§33
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana korncoworocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowa¢ na pisSmie
do Dyrektora Szkoty o podwyzszenie oceny przewidywanej rocznej
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym
niz 2 dni od otrzymania informaciji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada sie w sekretariacie
szkoty.
Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:
a) Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor, jako przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne- cztonek,
c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne- cztonek,
d) wychowawca klasy- cztonek.
Komisja ustala termin egzaminu sprawdzajgcego nie pozniej niz 2 dni po
otrzymaniu wniosku, o czym zawiadamia zainteresowanych.
Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej. z wyjgtkiem egzaminu z
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, plastyki, muzyki, zaje¢
technicznych z ktérych egzamin ma forme zadan praktycznych.
Zakres egzaminu obejmuje wiadomosci i umiejetno$ci z catego roku szkolnego.
Uczen musi uzyska¢ wynik odpowiadajgcy kryteriom stopnia, o ktéry sie ubiega
zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania.
Komisja na podstawie wyniku egzaminu podwyzsza ocene lub pozostawia ocene
ustalong przez nauczyciela.

strona 21 z 36

wrzesien 2020 r.



STATUT

Spotecznej Szkoly Podstawowej Stowarzyszenia ,,Szkota Przysztosci” w Chorzowie

9.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

10.Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokdt, dotgcza sie pisemne

No

prace ucznia.
§ 34

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim Ilub ponad
wojewodzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej,
przeprowadzonych zgodnie z odrebnymi przepisami, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponad wojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjna.

§ 35
Uczeh moze nie byC¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajgce;j
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana
jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé
egzamin klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego Rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni — w
charakterze obserwatorow — rodzice wucznia. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza komisja w sktadzie okreslonym w § 17 ust. 5 rozp. MEN z
11.08.2016 (Dz.U.p0z.1278) zwanego dalej rozporzgdzeniem.
Uczenh, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

10.Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla

rozporzadzenie.

11.0cena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.
12.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

§ 36
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1.

Pwn

8.

9.

Uczenh, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng ocene

klasyfikacyjng z:

a) jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych albo

b) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego

ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia

rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Egzamin  poprawkowy

przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w

dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do

konca wrzesnia.

Szczegolowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla

rozporzgdzenie.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

10.Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden

raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego z obowigzkowych zajec
edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej
lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzsze;j.

§ 37
Uczenh lub jego Rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia zatwierdzenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadzka komisja w skfadzie okreslonym w § 18 ust.
5 rozporzagdzenia.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z
przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje,
ktora:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;
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b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 4 pkt a,
przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

6. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej
i ustne;.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z zajeC artystycznych, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Szczegdtowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku,
o ktorym mowa w ust. 3, okresla rozporzgdzenie.

9. Ustalona przez komisje, o ktdrej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z
zajec¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byé
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktérym mowa w ust. 4 pkt a, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z
uczniem i jego Rodzicami.

11.Postanowienia ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z =zaje¢ edukacyjnych wustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 38

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 28 ust. 10, (z zastrzezeniem § 35 ust. 10).

2. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza
klase.

3. Uczen konczy szkofe, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeC z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe
oceny klasyfikacyjne.

4. Uczen, ktory nie spetnit warunku, o ktérym mowa w ust. 3, powtarza ostatnig
klase.

§ 39

1. Uczenh, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne oraz religie, do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

strona 24 z 36

wrzesien 2020 r.



STATUT

Spotecznej Szkoly Podstawowej Stowarzyszenia ,,Szkota Przysztosci” w Chorzowie

3.

Uczeh konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg kohcowg ocene
klasyfikacyjng zachowania.
Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne oraz religie, do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3, wlicza sie takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
§ 40
Nauczyciele i wychowawcy informujg Rodzicéw o postepach ich dzieci w nauce i
zachowaniu poprzez:
a) wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezgcych oraz uwag o
zachowaniu do dziennika elektronicznego
b) przekazywanie rodzicom, podczas spotkan rodzicow z wychowawcami,
odpowiednio:

— ustnych informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu;

— kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicéw lub nauczycieli;

— W szczegolnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny,

elektroniczny lub listowny, z inicjatywy rodzicéw lub nauczycieli.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego Rodzicow.
Na wniosek ucznia lub jego Rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen, o ktérych mowa w § 44
oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi
lub jego Rodzicom do wglgdu - na terenie szkoty i w terminie uzgodnionym z
Dyrektorem.

ROZDZIAL VI
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 41
Stowarzyszenie ,Szkota Przysziosci” zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw
administracyjnych i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktérych mowa
w ust.1 okreslajg odrebne przepisy.
W Szkole tworzy sie stanowiska administracji i obstugi zgodnie z potrzebami.

§ 42
Zakres czynnoéci dla pracownikdw administracji i obstugi okredla Dyrektor
Szkoty.

§ 43
Wynagrodzenie nauczycieli reguluje zatwierdzony przez Zarzad Stowarzyszenia
regulamin wynagrodzen.

§ 44
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuhczg, jest
odpowiedzialny, za jakosc tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.
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2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

a) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

b) uczestniczenie w Szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez
pracodawce;

C) przestrzeganie zapiséw statutu;

d) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

e) usuwanie drobnych usterek wzglednie zgtaszanie ich Dyrektorowi Szkoty;

f) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie
przestrzegania regulaminow;

g) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko
sprawnego sprzetu,

h) na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci ucznidw;

i) petnienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem;

J) monitorowanie odbioru uczniéw zgodnie z oswiadczeniami rodzicow;

k) przygotowywanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

[) organizowanie zaje¢ poza terenem szkoty i wycieczek zgodnie z odrebnymi
przepisami; zfozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia
Dyrektorowi Szkoty najp6zniej na dwa dni przed zajeciami;

m) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez Szkote kryteriami;

n) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;

0) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogicznag;

p) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet;

g) aktywne uczestniczenie w szkoleniach, posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

r) udziat w posiedzeniach Rady Szkoty;

S) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania;

t) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie
réznorodnych form oddziatywan w ramach zajec pozalekcyjnych;

u) wspomaganie przygotowan do konkurséw przedmiotowych i olimpiad;

V) systematyczne, zgodne z przepisami prowadzenie obowigzujgcej

dokumentaciji.
§ 45
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot przedmiotowo
— wychowawczy.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy zespotu opieke nad nim sprawuje
nauczyciel wychowawca.
3. Zadania zespotu przedmiotowo — wychowawczego:
a) ustalanie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
korelacja miedzyprzedmiotowa,;
b) rozwigzywanie probleméw wychowawczych w danym oddziale.

§ 46
1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.
2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozgdane jest,
by wychowawca opiekowat sie tymi samymi uczniami, przez co najmniej jeden
etap nauczania.
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1.

2.

3.

1.

§ 47

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami

szkoty, a w szczegolnosci:

a) petnienie roli integracyjnej w klasie tworzgc wtasciwg i przyjazng atmosfere;

b) utrzymywanie statego i Scistego kontaktu z rodzicami, dbajgc o wiasciwy
rozwoj osobowosci kazdego dziecka;

C) zapewnianie poczucia bezpieczenstwa;

d) mediacje w rozwigzywaniu probleméw szkolnych i pozaszkolnych dziecka,
poprzez indywidualny kontakt z kazdym uczniem;

e) organizacja i koordynacja imprez klasowych;

f) dbatosc i troska o estetyke klasy.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 winien:

a) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynaciji oddziatywan wychowawczych;

b) wspotpracowac z rodzicami, witgczajgc ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych;

C) wspotpracowac z poradnig psychologiczno - pedagogiczna;

d) kontrolowa¢ postepy w nauce swoich wychowankéw;

e) utrzymywaé staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepu
W hauce i zachowaniu sie ucznia;

f) organizowac zebrania z rodzicami.

Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno —

wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, Swiadectwa szkolne).

§ 48
Zadania psychologa
Zakres obowigzkéw psychologa szkolnego:

a) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologicznej dla uczniow,

rodzicow i nauczycieli;

b) wspieranie wychowawcow klas, innych zespotéw problemowo - zadaniowych w

dziataniach wynikajgcych z programu wychowawczego szkoty i programu

profilaktyki.

Psycholog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy,

zatwierdzony przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

W ramach realizacji swoich zadan psycholog szkolny wspétpracuije:

a) z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

b) ze srodowiskiem rodzinnym ucznia;

c) z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng;

d) z odpowiednimi instytucjami oswiatowymi, sgdowymi, policjg, opiekg spoteczng
i stosownie do potrzeb z innymi podmiotami,
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1.

2.

ROZDZIAL VII
Uczniowie szkoty

§ 49
Do szkoty uczeszczajg uczniowie podlegajgcy obowigzkowi szkolnemu, ktory trwa
do 18 roku zycia.
Dyrektor Szkoty przyjmuje uczniow na mocy umowy zawartej pomiedzy rodzicami
ucznia a Stowarzyszeniem ,Szkota Przysztosci’, po uprzednio przeprowadzone;j
rozmowie wstepnej.

§ 50
Uczen szkoty ma prawo do:
a) podpisania Przedmiotowego Systemu Oceniania z nauczycielem przedmiotu,
w ktorym zawarte sg szczegoétowe kryteria oceniania;
b) poszanowania swojej godnosci;
C) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;
d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym;
e) noszenia emblematu szkoty;
f) nietykalnosci osobistej;
g) bezpiecznych i higienicznych warunkéw bytu, wychowania i opieki w Szkole;
h) reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach i zawodach;
i) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatdw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych;
J) wniesc telefon komérkowy i inne urzgdzenia elektroniczne na teren szkoty.
Uczen ma obowigzek :
a) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;
b) przebywaé na terenie szkoty do momentu odbioru przez osoby upowaznione
badz przedstawi¢ pisemng zgode na samodzielne wyjscie do domu;
c) dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;
d) naprawia¢ wyrzgdzone szkody materialne;
e) przestrzegac zasad kultury wspotzycia;
f) dbac o honor i tradycje szkoty;
g) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty;
h) dbac o schludny wyglad;
i) nosic¢ stréj galowy:
— dziewczeta — biata bluzka, granatowa lub czarna spddnica, wtasciwe
obuwie;
— chtopcy — biata koszula, czarne lub granatowe spodnie lub garnitur,
wiasciwe obuwie.
Stroj galowy obowigzuje podczas: obchodow swigt szkolnych i panstwowych;
reprezentowania szkoty w konkursach i imprezach szkolnych i pozaszkolnych;
podczas egzaminu ésmoklasisty;
j) przedstawi¢, po powrocie do szkoty, usprawiedliwienie nieobecnosci
podpisane przez rodzicow badz opiekundéw prawnych;
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k) uczen korzysta z telefonu komérkowego i innego prywatnego urzgdzenia
elektronicznego na nastepujgcych zasadach:

- na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych i
innych urzadzen elektronicznych w godzinach 7;30-15;30,

- W godzinach 15;30-16;30 na terenie szkoty wolno uzywac telefonéw
komorkowych i innych  prywatnych  urzadzen elektronicznych z
zabezpieczonym dostepem do Internetu zapewnionym przez rodzicow,

- w sytuacjach wyjgtkowych zatgczanie urzgdzenia, nagrywanie dzwieku i
obrazu, jest mozliwe jedynie za zgodg nauczyciela,

- W razie ztamania zasad przez ucznia zostang wyciggniete konsekwencje
wedtug zapisow statutowych.

. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

b) wzorowg postawe;

c) wybitne osiggniecia.

. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu

Uczniowskiego po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla uczniow:

a) Pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;

b) Pochwata Dyrektora Szkoty;

c) Pochwata Dyrektora Szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej;

d) Nagroda ksigzkowa na zakohczenie roku szkolnego. O przyznaniu nagrody
decyduje wychowawca klasy. Przy przyznawaniu nagrody, bedg brane pod
uwage:

— o0sobowosc¢ i temperament dziecka;

— srodowisko rodzinne;

— mozliwosci intelektualno — emocjonalne;
— problemy zdrowotne ucznia

e) Wyrdznienie "Ztoty Laur”.

Najwyzsze wyroznienie dla ucznidw konczgcych Szkote. Otrzymujg go
uczniowie, ktérzy w kolejnych klasach, poczgwszy od klasy 4, uzyskali
wzorowe zachowanie i $rednig ocen, co najmniej 5,2 ze wszystkich
przedmiotow (bez ocen dostatecznych i nizszych). Laureat wyrdznienia
otrzymuje, podczas uroczystego zakonczenia roku szkolnego z rgk Dyrektora
Szkoty, statuetke wraz z dyplomem uznania i listem gratulacyjnym dla
Rodzicow.

. Uczniom przyznaje sie swiadectwa z wyrdoznieniem zgodnie z odrebnymi

przepisami. (rozp. MEN w sprawie warunkoéw sposobu oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniow oraz rozp. MEN w sprawie zasad wydawania oraz wzoréw

swiadectw, dyploméw panstwowych i innych drukéw szkolnych).

. Uczen szczegdlnie uzdolniony moze realizowac¢ indywidualny program lub tok

nauki. Dyrektor Szkoty zezwala na indywidualny program Ilub tok nauki

w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej

poradni psychologiczno-pedagogicznej. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie

ucznia realizujgcego indywidualny program Ilub tok nauki odbywa sie

na warunkach i w sposéb okreslony w przepisach w sprawie warunkéw i sposobu

oceniania, klasyfikowania I promowania uczniow i stuchaczy

oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdziandw w szkotach publicznych,
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ztym ze uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany

na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego (test kompetenciji dla klas 1, 2).

8. W celu utrzymania nalezytej dyscypliny w Szkole uzywane sg nastepujgce srodki:

a) przesytanie uwag negatywnych do Rodzicow (prawnych opiekunéw) za
posrednictwem dziennika elektronicznego;

b) rozmowy dyscyplinujgce: z wychowawcag, z wychowawcg i nauczycielem
przedmiotu, z wychowawcg, nauczycielem i Rodzicem (prawnym opiekunem)
oraz z wychowawcg, nhauczycielem, Rodzicem (prawnym opiekunem)
i Dyrektorem Szkoty;

c) apel, ktéry odbywa sie w miare potrzeb i dotyczy zycia Szkoty.

9. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

a) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

b) upomnienie Dyrektora Szkoty;

c) pisemne powiadomienie RodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia;

d) skreslenie z listy uczniéw w uzasadnionych przypadkach:

zachowania zagrazajgce zdrowiu i zyciu wtasnemu i innych;

zachowania $wiadczgce o demoralizacji (np. picie alkoholu, palenie
tytoniu, zazywanie s$rodkow odurzajgcych, podejmowanie czynnosci
seksualnych czy agresja);

stosowanie cyberprzemocy: rozsytanie kompromitujgcych materiatéw,
wilamania na konta pocztowe i konta komunikatoréw w celu rozsytania
kompromitujgcych wiadomosci, zdje¢, dalsze rozsytanie otrzymanych
danych i wiadomosci, jako zapisu rozmowy, czy kopii e-maila, tworzenie
kompromitujgcych i oSmieszajgcych stron internetowych;

naruszanie godnosci osobistej pracownikow szkoty, ucznidw i innych osob.

ROZDZIAL Vi
Bezpieczenstwo w Szkole
§51

1. Procedury organizowania wycieczek szkolnych:
a) Nauczyciele — organizatorzy wycieczek majg obowigzek:

— uzyska¢ akceptacje projektu wycieczki przez ucznidw, rodzicow,
Dyrektora Szkoty;

— uzyska¢ pisemng zgode Rodzicow na uczestnictwo dziecka
W wycieczce,

— uzyska¢ zgode Dyrektora Szkoty na zorganizowanie wycieczki na
podstawie ztozonej karty wycieczki - w przypadku wycieczki
zagranicznej z miesiecznym wyprzedzeniem, w przypadku wycieczki
krajowej kilkudniowej z  2-tygodniowym  wyprzedzeniem,
w przypadku wycieczki jednodniowej z 2-dniowym wyprzedzeniem;

— przeprowadzi¢ lekcje o zasadach bezpieczenstwa na wycieczce
I obowigzujgcym regulaminie;

— zabracC apteczke pierwszej pomocy;

strona 30 z 36

wrzesien 2020 r.


http://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Konto_pocztowe&action=edit&redlink=1
http://pl.wikipedia.org/wiki/E-mail

STATUT
Spotecznej Szkoly Podstawowej Stowarzyszenia ,,Szkota Przysztosci” w Chorzowie

— W razie zaistniatego wypadku zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty,
Rodzicow, sporzadzi¢ notatke na miejscu wypadku (zebra¢ podpisy
opiekundéw, kierownika, swiadkéw), zapewni¢ natychmiastowg
pomoc lekarskg i opieke uczniowi, ktory ulegt wypadkowi.

b) Nie wolno organizowaé wyjs¢ ze szkoly w czasie wichury, $niezycy
i gotoledzi.

c) W przypadku wycieczki zagranicznej Dyrektor Szkoty zobowigzany jest
zawiadomi¢ 0 wycieczce organ prowadzacy i sprawujacy nadzér

pedagogiczny.
§ 52
1. Postepowanie nauczycieli i innych pracownikow szkoty w razie zaistniatego
wypadku.

a) Jesli zdarzy sie wypadek uczniowski na zajeciach w obiekcie szkolnym lub
w czasie przerwy, kazdy nauczyciel, ktory jest Swiadkiem, natychmiast
wykonuje nastepujgce czynnosci:

— gdy nie ma przeciwwskazan, doprowadza poszkodowanego do
gabinetu pielegniarki szkolnej, zawiadamia Dyrektora Szkoty;

jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia, prosi 0 nadzor nad swojg

grupg kolege uczgcego w najblizszej sali;

— jesli gabinet pielegniarki jest nieczynny, nauczyciel prowadzi

poszkodowanego do sekretariatu i przekazuje Dyrektorowi Szkoty,

ktéry przejmuje dalszg odpowiedzialno$¢ za udzielenie pomocy;
jesli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng
pomieszczenia lub urzgdzen, miejsce wypadku nalezy pozostawié
nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;

jesli wypadek zdarzy sie w godzinach wieczornych (zabawy,

dyskoteki itp.), w czasie, gdy nie ma Dyrektora Szkoty, nauczyciel

sam decyduje o postepowaniu. W kazdym trudniejszym przypadku
wzywa sie pogotowie ratunkowe oraz zawiadamia telefonicznie

Dyrektora i Rodzicow.

b) Jesli wypadek zdarzy sie w czasie wycieczki wszystkie stosowne decyzje
podejmuje kierownik imprezy i odpowiada za nie.

c) Jesli w Szkole zostanie ogtoszona akcja ewakuacyjna (sygnat alarmowy),
nauczyciel bezzwilocznie wyprowadza uczniow ustalonymi drogami
ewakuacyjnymi, nakazujgc im posuwac sie w rzedzie lub dwdch rzedach,
trzymacd sie za rece (sam idzie na czele rzedu trzymajgc pierwsze dziecko za
reke). Trzymanie sie dzieci za rece jest bardzo wazne w przypadku
zadymienia ewakuacyjnego.
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§ 53
1. Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie
szkoty znajduje sie uczen bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykow:

a) Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

b) Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktoérych nie bedzie zagrozone
jego zycie ani zdrowie;

c) Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia,
ewentualnie udzielenia pomocy medycznej;

d) Zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty oraz Rodzicéw/opiekundw,
ktérych zobowigzuje do niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy
Rodzice/opiekunowie odmowig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia
w Szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu
go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

e) Dyrektor Szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy Rodzice
ucznia bedgcego pod wptywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoty,
a jest on agresywny, badz swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia
albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob. W przypadku stwierdzenia
stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwos¢ przewiezienia ucznia do izby
wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych - na
czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia sie Rodzicéw/opiekundéw oraz sad rodzinny jesli
uczen nie ukonczyt 18 lat;

f) Jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen (przed ukohczeniem 18
lat) znajduje sie pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty,
to Dyrektor Szkoty ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty
ds. nieletnich) lub sgdu rodzinnego.

g) W przypadku, gdy na terenie szkoty nauczyciel znajdzie substancje
przypominajgcg wyglagdem narkotyk, powinien podjg¢ on dziatania:

— zachowujgc srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed
dostepem do niej o0sOb niepowotanych oraz ewentualnym jej
zniszczeniem, do przyjazdu policji. Probuje, w zakresie dziatah
pedagogicznych, ustali¢, do kogo dana substancja nalezy.

— powiadamia o zaistnialym zdarzeniu Dyrektora Szkoty i wzywa policje.

— po przejezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong
substancje i przekazuje informacje dotyczgce szczegotow zdarzenia.

h) W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczeh posiada przy sobie
substancje przypominajgcg narkotyk, powinien podja¢ nastepujgce kroki:

— w obecnoéci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor Szkoty) ma
prawo zgdaC okazania substancji. Moze domagal sie okazania
zawartosci torby szkolnej, kieszeni w odziezy ucznia, okazania innych
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przedmiotdw mogacych mie¢ zwigzek z substancjg. Przeszukanie
odziezy i teczki ucznia mozliwe jest tylko przez policje;

0 swych spostrzezeniach informuje Dyrektora Szkoty, Rodzicéw /
opiekunéw ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawienia sie w
Szkole;

w przypadku, gdy uczen odmawia wydania substancji i okazania
zawartosci kieszeni ubrania, Dyrektor Szkoty wzywa policje, ktora
dokonuje przeszukania odziezy i przedmiotow nalezgcych do ucznia,
zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do analizy;

gdy wuczen wyda dobrowolnie substancje, nauczyciel po jej
zabezpieczeniu przekazuje jg jednostce policji;

nauczyciel stara sie ustali¢, od kogo uczen otrzymat substancje. Cate
zdarzenie dokumentuje notatkg wraz ze spostrzezeniami.

2. Postepowanie nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub
przestepstwa:

a) niezwtocznie powiadamia Dyrektora Szkoty,

b) ustala okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia,

c) przekazuje sprawce, o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty,
Dyrektorowi Szkoty, pod opieke.

d) powiadamia rodzicow ucznia — sprawcy,

e) powiadamia policie w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbg;,
uszkodzenie ciata, itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego
tozsamosc nie jest znana,

f) zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa, przedmioty pochodzgce z
przestepstwa i przekazuje je policiji.

3. Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stat sie ofiarg czynu karalnego:

a)

b)

c)
d)

udziela pierwszej pomocy przedmedycznej lub zapewnia jej udzielenie
wzywajgc lekarza, gdy ofiara doznata obrazen,

niezwtocznie powiadamia Dyrektora Szkoty,

powiadamia Rodzicéw/opiekunéw ucznia,

Powiadamia policie i w ramach dziatan pedagogicznych ustala
okolicznosci i ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

4. Postepowanie nauczyciela w przypadku znalezienia na terenie szkoty broni,
materiatdw wybuchowych, innych niebezpiecznych substanciji lub przedmiotow:

a)

b)
c)

d)

nauczyciel uniemozliwia dostep oséb postronnych do znalezionych
materiatow,

powiadamia Dyrektora Szkoty,

Dyrektor Szkoty, celem zapewnienia bezpieczenstwa przebywajgcym
na terenie szkoty, ogtasza ewakuacje szkoty zgodnie z opracowang
procedurg,

Dyrektor Szkoty powiadamia stuzby ratownicze (straz pozarna, policje)
oraz Slgskiego Kuratora Os$wiaty,
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5. Procedura postepowania nauczyciela z uczniem sprawiajgcym trudnosci

wychowawcze:

a) nauczyciel przeprowadza rozmowe z uczniem, uswiadamiajgc mu
nieodpowiednie zachowanie,

b) nauczyciel powiadamia wychowawce,

c) wychowawca informuje Rodzicbw ucznia o0 jego niewtasciwym
zachowaniu, zwracajgc uwage na przeprowadzenie przez Rodzicow
rozmowy z dzieckiem na temat przestrzegania praw cziowieka,
budowania pozytywnych relacji miedzyludzkich,

d) W przypadku utrzymywania sie nieprawidtowych relacji ucznia z
réwiesnikami i nauczycielami zawiadamia Dyrektora Szkoty,

e) Dyrektor Szkoty wraz z wychowawcg przeprowadza rozmowe z

rodzicami. W porozumieniu z rodzicami dziecka kieruje je na badania
pedagogiczno — psychologiczne, w celu otrzymania dalszych
wskazowek dotyczgcymi prowadzenia ucznia.

ROZDZIAL IX
Zdalne nauczanie
§ 54

1. W Spotecznej Szkole Podstawowej Stowarzyszenia ,Szkota Przysztosci” zwane;j
w dalszym ciggu SSP, praca zdalna z uczniami odbywa sie za pomoca:

a)
b)

c)
d)

e)

dziennika elektronicznego,

aplikacji pakietu Office Microsoft 365 (platforma Microsoft Teams,
Office 365 lub innej platformy),

lekcji online za pomocg kamery i gtosnika lub innych dostepnych
Srodkow,

zajec nie online, realizowanych samodzielnie przez uczniéw za pomocg
materiatdw edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela,

innych materiatdbw edukacyjnych, stuzgcych do pracy samodzielnej
uczniow.

2. W SSP praca zdalna z uczniami odbywa sie z uwzglednieniem:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

rbwnomiernego obcigzenia uczniow w poszczegolnych dniach
tygodnia,

zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

mozliwosci psychofizycznych ucznidw podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

tgczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i
bez ich uzycia,

ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajec,

mozliwosci technicznych.
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3. W SSP praca zdalna z uczniami odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad
(obejmujgcych tres¢ i forme zajec):

g) realizowana jest podstawa programowa, ale tempo dostosowywane jest
do mozliwosci ucznidw (nauczyciel dokonuje modyfikacji rozktadu tresci
nauczania wedtug zasad zawartych w punkcie 3.),

h) prowadzone sg lekcje online,

i) proponowane sg uczniom indywidualne konsultacje,

J) nauczyciel podaje uczniom wytyczne do samodzielnej pracy,

k) nauczyciel pomaga uczniom zrozumie¢ nowe tresci poprzez podanie
linkdw do stron internetowych,

[) wychowanie fizyczne jest realizowane poprzez podawanie wskazowek
jak dbac¢ o kondycije fizyczng, przesytania linkdw do ¢wiczen itp.

§ 55

1. Dokumentacjg pracy zdalnej w SSP sa:
tematy lekcyjne wpisywane w dzienniku Librus, prace uczniow oraz wszelkie
inne dokumenty, takze zgromadzone na platformie Microsoft Teams.

2. Nauczyciel SSP jest zobowigzany do monitorowania postepdéw uczniéw oraz
weryfikowania ich wiedzy i umiejetnosci, w tym réwniez informowania uczniow i
rodzicow o postepach w nauce, a takze uzyskanych przez uczniow ocenach.
Ocenianie jest prowadzone na zasadach zawartych w Systemie Oceniania w
Statucie SSP. Praca uczniow w systemie online jest oceniania od 25 marca 2020
r.

3. Specjalisci wspierajg ucznidw we wszystkich dostepnych (opisanych powyzej)
formach.

4. Nauczyciel SSP odnotowuje frekwencje podczas realizacji nauczania zdalnego.

5. Powyzsze zasady dotyczg rowniez zaje¢ indywidualnych oraz rewalidacji.

6. Uczeh SSP ma obowigzek uczestniczenia w zdalnym nauczaniu.

7. Uczeh SSP ma obowigzek przestrzegania zasad zachowania zgodnie z zapisami
Statutu oraz: braC¢ udziat z zaangazowaniem w zajeciach, nie utrudnia¢ pracy

pozostatym uczestnikom zajec.

8. Zachowanie ucznia w trakcie nauczania zdalnego podlega ocenie, zgodnie ze
Statutem SSP.

strona 35 z 36

wrzesien 2020 r.



STATUT

Spotecznej Szkoly Podstawowej Stowarzyszenia ,,Szkota Przysztosci” w Chorzowie

9.

Za zachowanie ucznia w trakcie nauczania zdalnego odpowiedzialny jest
rodzic/opiekun.

10.W SSP warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

=

wn

poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci oraz warunki i sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny
okreslone zostaty w Statucie SSP i nie ulegajg zmianie. Zostajg dostosowane do
warunkéw pracy zdalnej, czyli okreslone postepowanie odbywa sie drogg online.

ROZDZIAL X
Ewaluacja organizacji pracy szkoty

§ 56
Rodzice oraz pracownicy majg prawo do wnioskowania 0 zmiany organizacyjne
dotyczgce spraw zwigzanych z organizacjg pracy szkoty.
Forma sktadania wnioskéw:
Wypetnienie formularza, ktéry nalezy pobra¢ ze strony internetowej
www.spoleczna.org — wnioski nalezy sktadac¢ imiennie w sekretariacie szkoty.
W kazdy ostatni pigtek miesigca wnioski z danego miesigca sg analizowane
przez komisje w sktadzie Dyrektor, Wicedyrektor, Dyrektor Zaje¢ Pozalekcyjnych
oraz wnioskodawcy na jego prosbe.
Odpowiedz na wniosek zainteresowany otrzyma drogg pocztowg w terminie do
2 tygodni od jego rozpatrzenia.
Dyrektor prowadzi rejestr wnioskow.

ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe

§ 57

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce przed dostepem
do tredci, ktére mogg stanowi¢ =zagrozenie dla prawidtowego rozwoju
psychicznego uczniéw.

§ 58
Tekst statutu moze by¢ nowelizowany przez Zarzad Stowarzyszenia ,Szkota
Przysztosci” badz na wniosek przygotowany przez Rade Pedagogiczna.
Zmiany w statucie opiniowane sg przez Rade Szkoty.
Dyrektor jest upowazniony do publikowania, w drodze wtasnego obwieszczenia,

tekstu jednolitego statutu.
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