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S T A T U T  

STOWARZYSZENIA "SZKOŁA PRZYSZŁOŚCI" W CHORZOWIE  

 

ROZDZIAŁ I 

PRZEPISY OGÓLNE 

§ 1. Tworzy się stowarzyszenie o nazwie "Szkoła Przyszłości" zwane dalej 
Stowarzyszeniem. 

§ 2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.  

§ 3. Terenem działania Stowarzyszenia jest miasto Chorzów i miasta okoliczne.  

§ 4. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Chorzów.  

ROZDZIAŁ II  

CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY ICH REALIZACJI  

§ 5. Celami Stowarzyszenia są: 

1) organizacja i prowadzenie szkół niepublicznych oraz tworzenie podstaw 
organizacyjno materialnych dla ich funkcjonowania,  

2) propagowanie metod nauczania i wychowania opartych na osiągnięciach 
nowoczesnej dydaktyki, 

3) integrowanie wpływów wychowawczych rodziny i szkoły, 

4) propagowanie tworzenia autorskich programów nauczania,  

5) popularyzowanie w procesie nauczania kultury i historii Śląska,  

6) tworzenie form udziału członków Stowarzyszenia i innych osób w rozwijaniu 
działalności oświatowo - kulturalnej funkcjonujących szkól,  

7) dbałość o rozwój fizyczny i profilaktykę zdrowotną wychowanków.  

§ 6. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

1) organizację działań na rzecz pozyskiwania środków finansowych i materialnych dla 
realizacji zadań statutowych,  

2) prowadzenie działalności informacyjno wydawniczej, 

3) zakładanie placówek szkolnych,  

4) współdziałanie z organizacjami krajowymi i międzynarodowymi o podobnych celach 

działania, 

5) prowadzenie działalności edukacyjno - kulturalnej w środowisku działania szkół.  
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ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOSTWO W STOWARZYSZENIU 

§ 7.1. Formami członkostwa są: 

1) członkowstwo zwyczajne, 

2) członkowstwo honorowe. 

2. Członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne mające pełną 

zdolność do czynności prawnych i nie pozbawione praw publicznych. 

3. Do Stowarzyszenia mogą również należeć: 

1) małoletni w wieku od 16 do 18 lat, mający ograniczoną zdolność do czynności 
prawnych, którzy mogą korzystać z czynnego i biernego prawa wyborczego na 

zasadach określonych w statucie, z tym, że w składzie Zarządu Stowarzyszenia 
większość muszą stanowić osoby o pełnej zdolności do czynności prawnych, 

2) małoletni poniżej lat 16, za zgodą swoich przedstawicieli ustawowych, bez prawa 
udziału w głosowaniu na Walnym Zebraniu Członków oraz bez czynnego i biernego 
prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia.  

4. Członkami honorowymi Stowarzyszenia mogą zostać osoby i organizacje, które 
uzyskają uznanie władz Stowarzyszenia.  

§ 8.1. Kandydat na członka zwyczajnego składa Zarządowi pisemną deklarację 
przystąpienia do Stowarzyszenia. Jeżeli kandydatem jest małoletni poniżej 16 lat, do 
deklaracji o przyjęcie dołącza się pisemną zgodę jego przedstawicieli ustawowych. 

2. Członkostwo w Stowarzyszeniu nabywa się na mocy uchwały Zarządu z dniem jej 

podjęcia. Uchwałę w sprawie nabycia członkostwa Zarząd podejmuje w terminie 30 dni 

od daty złożenia deklaracji. 

3. Od uchwały Zarządu odmawiającej przyjęcia w poczet członków Stowarzyszenia 

przysługuje odwołanie do Komisji Rewizyjnej w terminie 30 dni od daty doręczenia 

uchwały. Odwołanie składa się na piśmie w siedzibie Stowarzyszenia.  

§ 9. Członek zwyczajny ma prawo: 

1) uczestniczyć w zebraniach i działalności Stowarzyszenia,  

2) wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem § 7 ust. 3 pkt. 
2, 

3) przedkładać opinie i propozycje dotyczące wszelkich przejawów działalności 
Stowarzyszenia, 

4) korzystać z pomocy Stowarzyszenia w sprawach związanych z udziałem w jego 
pracach. 

§ 10. Członek zwyczajny Stowarzyszenia ma obowiązek: 

1) przestrzegać postanowień Statutu,  

2) przyczyniać się swoim udziałem do realizacji zadań statutowych Stowarzyszenia,  

3) opłacać składki.  

§ 11.1. Członkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarządu Walne Zebranie Członków 
w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów.  

2. Członek honorowy Stowarzyszenia zwolniony jest od uiszczania składek członkowskich. 
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§ 12. Członkostwo ustaje przez:  

1) rezygnację z członkostwa złożoną Zarządowi w formie pisemnej,  

2) śmierć członka,  

3) wykluczenie na skutek: 
a)  nie płacenia składek przez okres sześciu miesięcy bez należytego uzasadnienia, 
b) rażącego naruszenia postanowień statutu,  
c) oczywistego działania na szkodę Stowarzyszenia.  

§ 13.1. Wykluczenie członka następuje na mocy uchwały Zarządu podjętej w glosowaniu 
tajnym większością 2/3 'głosów w obecności co najmniej połowy członków Zarządu. 

2. Od uchwały Zarządu w sprawie wykluczenia członka przysługuje odwołanie do Komisji 

Rewizyjnej w terminie jednego miesiąca od dnia doręczenia uchwały Zarządu 

o wykluczeniu. Odwołanie składa się w formie pisemnej w siedzibie Stowarzyszenia. 

ROZDZIAŁ IV  

WŁADZE STOWARZYSZENIA  

§ 14. Władzami Stowarzyszenia są:  

1) Walne Zebranie Członków, zwane dalej Walnym Zebraniem,  

2) Zarząd,  

3) Komisja Rewizyjna.  

§ 15.1. Walne Zebranie zbiera się raz w roku.  

2. Na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/5 liczby członków Stowarzyszenia uprawnionych 

do glosowania złożony na piśmie w siedzibie Stowarzyszenia. Zarząd zwołuje 

Nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie 30 dni od daty złożenia wniosku.  

3. Zarząd może zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie w każdym czasie z zastrzeżeniem 

§ 16 ust. 1. 

§ 16.1. Zawiadomienie o terminie Walnego Zebrania wraz z porządkiem i projektami 
uchwal przesyła się członkom najpóźniej na czternaście dni przed terminem Walnego 
Zebrania, 

2. Zebranie jest prawomocne, jeżeli uczestniczy w nim co najmniej polowa członków 
Stowarzyszenia.  

3. W wypadku braku kworum na Walnym Zebraniu zwołanym w pierwszym terminie, 

Walne Zebranie zwołuje się w drugim terminie. W drugim terminie Zebranie jest 

prawomocne bez względu na ilość obecnych. 

4 Uchwały Walnego Zebrania zapadają zwykłą większością głosów chyba, że statut 

stanowi inaczej.  

§ 17.1. Walne Zebranie każdorazowo dokonuje wyboru Prezydium w składzie od 3 do 5 

osób, w tym Przewodniczącego i Sekretarza.  

Obradami Walnego Zebrania kieruje Przewodniczący. 

3. Z obrad Walnego Zebrania sporządza się protokół, za który odpowiedzialny jest 
Sekretarz obrad WZC, 

4. Członkowie Prezydium odpowiadają za zgodność przebiegu obrad Walnego Zebrania 

z postanowieniami Statutu oraz Regulaminu Obrad Walnego Zebrania.  
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§ 18.1. Walne Zebranie jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 2. Do wyłącznej właściwości 
Walnego Zebrania należą: 

1) wybór i odwołanie poszczególnych członków Zarządu oraz pozostałych władz 
Stowarzyszenia, 

2) wytyczanie kierunków działalności Stowarzyszenia, 

3) powoływanie jednostek organizacyjnych, 

4) rozpatrywanie corocznych sprawozdań Zarządu i udzielanie mu absolutorium, 

5) zatwierdzanie rozliczeń finansowych w postaci bilansów rocznych, 

6) określanie niezależności finansowej Zarządu przy podejmowaniu działalności 
gospodarczej, wspomagającej realizację celów statutowych Stowarzyszenia, 

7) rozpatrywanie odwołań od uchwał innych władz Stowarzyszenia, 

8) podejmowanie decyzji o przystąpieniu do innych stowarzyszeń i organizacji, 

9) uchwalanie statutu i jego zmian, 

10) podejmowanie decyzji o rozwiązaniu Stowarzyszenia, ustanowieniu likwidatorów 
i rozdysponowaniu majątku Stowarzyszenia, 

11) wyznaczenie osoby do bieżącego kierowania Stowarzyszeniem na wypadek 
niemożności powołania Zarządu. 

§ 19.1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarząd. 

2. Zarząd składa się z 3 do 5 członków, w tym Prezesa.  

3. Zarząd wybierany jest przez Walne Zebranie w głosowaniu tajnym.  

4. Podziału funkcji w Zarządzie dokonuje Zarząd na wniosek Prezesa.  

5. Zarząd powołuje i odwołuje Prezesa z pośród członków Zarządu.  

§ 20.1. Kadencja Zarządu trwa trzy lata.  

2. Uzupełnienie składu Zarządu w czasie trwania kadencji dokonuje się W trybie § 19 ust.3.  

3. Zarząd lub poszczególnych członków odwołuje Walne Zebranie. Do podjęcia uchwały 

wymagana jest obecność polowy członków Stowarzyszenia, a uchwała zapada zwykłą 
większością głosów w glosowaniu tajnym. 

§ 21.1. Do właściwości Zarządu należy kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia, 
a w szczególności:  

1) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania,  

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz,  

3) uchwalanie bieżących programów działania,  

4) zatwierdzanie statutów tworzonych jednostek organizacyjnych,  

5) przyjmowanie członków,  

6) uchwalanie budżetu Stowarzyszenia,  

7) zwoływanie i przygotowanie Walnego Zebrania,  

8) ustalanie wysokości składki członkowskiej oraz zasad jej płatności,  

9) sprawowanie pieczy nad majątkiem Stowarzyszenia. 

2. Zarząd może zatrudniać pracowników etatowych oraz udzielać pełnomocnictw. 

§ 22.1. Zarząd zbiera się co najmniej raz w miesiącu.  

2. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jego 

członków, w tym Prezesa lub Wiceprezesa, z zastrzeżeniem ust. 3. 
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3. Uchwały w sprawach finansowych przekraczających zakres zwykłego zarządu 
wymagają kwalifikowanej większości 2/3 głosów Zarządu. 

§ 23.1. Organem kontroli wewnętrznej Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna.  

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób.  

3. Komisja Rewizyjna wybierana jest przez Walne Zebranie w głosowaniu tajnym. 

4. Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczącego i Sekretarza.  

§ 24.1. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata.  

2. Uzupełnienia składu Komisji Rewizyjnej, odwołania w całości lub poszczególnych jej 

członków dokonuje się w trybie § 23 ust. 3.  

§ 25. Do właściwości Komisji Rewizyjnej należy sprawowanie kontroli wewnętrznej nad 
działalnością Stowarzyszenia, w szczególności poprzez: 

1) przeprowadzanie bieżącej i okresowej kontroli dokumentacji księgowej oraz innych  

2) dokumentów w celu zapewnienia prawidłowości gospodarki finansowej 
Stowarzyszenia,  

3) wnioskowanie o udzielanie absolutorium Zarządowi,  

4) wnioskowanie zwołania nadzwyczajnego Walnego Zebrani,  

5) rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu,  

6) rozpatrywanie skarg i wniosków członków Stowarzyszenia.  

§ 26.  Uchwały Komisji rewizyjnej zapadają większością 2/3 głosów w obecności co 
najmniej połowy jej składu.  

ROZDZIAŁ V  

MAJĄTEK STOWARZYSZENIA 
 

§ 27.1. Majątek Stowarzyszenia stanowią: 

1) składki członkowskie, 

2) darowizny, spadki i zapisy,  

3) dochody z działalności gospodarczej,  

4) dochody z majątku Stowarzyszenia,  

5) dochody z ofiarności publicznej,  

6) dotacje.  

2. Zasady przyjmowania darowizn, spadków, zapisów i dotacji oraz zasady korzystania z 

ofiarności publicznej regulują odrębne przepisy.  

3. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, wg ogólnych zasad 

określonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalności gospodarczej 

Stowarzyszenia służy do realizacji celów statutowych i nie może być przeznaczony do 

podziału pomiędzy jego członków.  

§ 28. Do zaciągania zobowiązań majątkowych w imieniu stowarzyszenia wymagane jest 
współdziałanie dwóch członków zarządu. Do zaciągania zobowiązań w zakresie zwykłego 
zarządu wymagane jest współdziałanie dwóch członków zarządu, lub jednego członka 
zarządu i pełnomocnika.  
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ROZDZIAŁ VI  

ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZYWANIE STOWARZYSZENIA  

§ 29. Uchwałę w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie w głosowaniu 
większością 2/3 głosów w obecności co najmniej połowy członków Stowarzyszenia 
uprawnionych do głosowania.  

§ 30.1. Uchwałę w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie 
w głosowaniu tajnym większością 3/4 głosów w obecności co najmniej połowy członków 
Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania.  

2. W uchwale o rozwiązaniu Stowarzyszenia rozstrzyga się również o przeznaczeniu jego 

majątku.  

3. Likwidatorami Stowarzyszenia są członkowie Zarządu, chyba że w uchwale 

o rozwiązaniu Walne Zebranie postanowi inaczej.  

4. Koszty likwidacji pokrywa się z majątku Stowarzyszenia, a w razie nieposiadania 
majątku, koszty te pokrywa Skarb Państwa.  

 
 
 
 

                     
         PREZES STOWARZYSZENIA 

   „SZKOŁA PRZYSZŁOŚCI” 
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